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GABINETE DA VERA. EDYLENE LOPES FERREIRA

Projeto de Resolugao Legislativo n° 018/2025

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DO ADICIONAL DE
40% DE INSALUBRIDADE AOS PROFISSIONAIS QUE
DESEMPENHAM A FUNCAO DE LIMPEZA PUBLICA,
GARIS, COLETORES DE LIXO DO MUNICIPIO DE
SERRINHA/BA. =
A VERA. EDYLENE LOPES FERREIRA, infra-assinado, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pelo art. 40 da Lei Organica Municipal em consonancia com o art.
65, || do Regimento Interno Cameral, apresenta € submete & apreciagdo desta Casa
a seguinte proposicao:

Art. 1° - Fica o Poder Publico autorizado a pagar © adicional de insalubridade
de 40% em razéo dos riscos inerentes as funcoes desempenhadas.

Art. 2° Fica assegurado O pagamento do zdicional de insalubridade
correspondente a 40% (quarenta por cento) sobre o valor do vencimento base do
trabalhador descrito no artigo 1° do presente projeto, desde que em efetivo exercicio
de suas fungoes.

Art. 3° As dotagdes financeiras necessarias para a consecucdo deste projeto,
serao decorrentes do Orgamento publico;

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Serrinha/BA, 09 de Abril de 2025

Atenciosamente,

Edylene Ferreira

Vereadora



CAMARA MUNICIPAL DE SERRINHA

Av. Manoel Novais, N° 735, Centro, Serrinha, Bahia. CEF: 48.700-000.
Tel. / Fax: 75.3261.2315, Fax 3261.7930 — CNPJ:13.347.406/0001-97

JUSTIFICATIVA
Projeto Legislativo n° 018 12025

Os coletores de lixo, garis desempenham um papel fundamental na manutengao da
limpeza e higiene urbana, contribuindo para que as ruas € espagos publicos estejam
livres de lixo e residuos.

O adicional de insalubridade & um beneficio concedido aos trabalhadores que
exercem suas atividades em pondig:ﬁes‘f";_conside"r'adas insalubres, ou seja, que
apresentam riscos & saude. e

No caso deles, devido @ natureza do seu trabalho, eles estdo expostos a diversos
agentes nocivos a satide, como residuos sélidos, produtos quimicos, riscos biologicos,
entre outros.

O adicional de insalubridade é regulamentado pela Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT) no Brasil, mais especificamente no seu artigo 189 = complementada pela NR-
18 :

Ele determina que os empregados que trabalham em condigdes insalubres tém direito
a receber um acréscimo salarial sobre o salario base, de acordo com o grau de
insalubridade a que estéo expostos:

Existem trés graus de insalubridade: grau maximo: 40% (quarenta por cento) grau
médio: 20% (vinte por cento) grau minimo: 10% (dez por cento).

Para esses agentes da limpeza plblica, o adicional de insalubridade geralmente &
pago em razdo do grau maximo de insalubridade, devido ao contato com residuos
solidos, materiais cortantes, agentes bioloégicos, entre outros-riscos presentes na
atividade.

Conto com a compreensao de todos 0s edis para aprovacao.

Serrinha, 09 de abril de 2025.

Atenciosamente,

Edylene Ferreira

Vereadora



